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Pan

Jacek Sasin
Minister Aktywow Panstwowych

Komitet Protestacyjno — Strajkowy GK PGE dziatajgc w 4 najwiekszych liniach
biznesowych PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. (wydobycie i wytwarzanie,
dystrybucja, obrot, elektrocieptownie), reprezentujgc prawa i interesy 36 tysiecy
pracownikow spétek aktualnie objetych wielozaktadowym sporem zbiorowym pracy,
wszczetym na przetomie wrzesnia - pazdziernika 2020 roku w celu obrony miejsc
pracy oraz niepogarszania warunkow zatrudnienia pracownikéw, zwraca sie
o zaprzestanie dalszego tolerowania i umozliwiania organom korporacyjnym PGE
Polska Grupa Energetyczna S.A. naruszen prawa w obszarach:

= optymalizacji kosztéw pracy — w zwigzku z nieodtwarzaniem miejsc pracy oraz
nierealizowaniem $wiadczeh ptacowych oraz $Swiadczeh zwigzanych ze
stosunkiem pracy kosztem pracownikéw, ktére wynikajg z wewnatrzzaktadowych
zrédet prawa pracy;

= uchylania sie od realizacji procedur wynikajgcych z ustawy o rozwigzywaniu
sporéw zbiorowych i dalszego negowania faktu istnienia od 6 miesiecy w GK
PGE wielozaktadowego sporu zbiorowego pracy;

— razgcego naruszania Kodeksu Etyki Grupy PGE poprzez realizacje przez
Dyrektorow Oddziatéw (pracodawcow) wytycznych Zarzadu PGE Polska Grupa
Energetyczna S.A. oraz zarzgddéw spotek linii biznesowych GK PGE, ktore
naruszajg przepisy powszechnie obowigzujgce oraz wewnatrzzaktadowe zrédta
prawa pracy;

= nierébwnosci traktowania pracownikbw w zatrudnieniu oraz dyskryminaciji
w zwigzku z odmowami podpisania przez Dyrektorow Oddziatow spotek GK PGE
(pracodawcow) kolejnych umow o prace z pracownikami zatrudnionymi na
podstawie umow o prace na czas okreslony, ktorzy przeszli wszystkie procedury
rekrutacyjne, a zapotrzebowanie na ich zatrudnienie zostato przekazane przez
Dyrektorow Oddziatbw do zarzadow spotek linii biznesowych GK PGE,
w szczegolnosci pracownikow bedacych cztonkami zwigzkow zawodowych.
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Dobitnym przyktadem powyzszych naruszen prawa pracy w zakresie umow
o prace jest m.in. sytuacja pracownikow Zespotu Elektrowni Dolna Odra
wchodzgcego w sktad PGE GIEK S.A..

Dyrektor Oddziatu - pracodawca w rozumieniu art.3 Kp, pomimo spetnienia przez
pracownika wszystkich wymagan okreslonych przez pracodawce, nie wyraza zgody
na przeksztatcanie terminowych umow o prace na umowy na czas nieokreslony.
Takie dziatanie powstato wskutek decyzji organu korporacyjnego jakim jest PGE
GIEK S.A., ktéry zakazuje dalszego zatrudnienia Pracownikéw, naruszajgc nie tylko
przepisy wewnatrzzakladowe, Kodeks Etyki Grupy PGE, ale rowniez akty
normatywne wewnatrzkorporacyjne.

Powyzsze dziatania tamig zawarte dotychczas Porozumienia etatyzacyjne, ktére
okreslaty liczbe pracownikdw niezbednych do bezpiecznej i efektywnej realizaciji
zadan Pracodawcy. Porozumienia te obejmowaty pracownikéw zatrudnionych na
umowach terminowych.

Réwnie skrajne przyktady mozna wskazac¢ w innych lokalizacjach GK PGE.

Uwzgledniajgc powyzsze, dochodzimy do wniosku, Zze albo Ministerstwo
Aktywéw Panstwowych nie ma wiedzy o nieprawidtowosciach w PGE Polska Grupa
Energetyczna S.A. albo roztacza parasol ochronny nad czionkami jej organdéw
korporacyjnych - co powoduje, ze pojecia ,prawo i sprawiedliwo$¢” w tym koncernie
energetycznym stajg sie zwyktymi frazesami.
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Otrzymuja:

Pan Jarostaw Kaczynski Prezes Prawa i Sprawiedliwos$ci
Pan Mateusz Morawiecki Prezes Rady Ministréw
Przewodniczacy Klubow Parlamentarnych
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